Dochadzkovy system
PS200X ED

verzia 2.3




VSeobecny popis systému

Zakladnym hardwarovym prvkom systému je dochadzkovy terminal VGT ED,
prostrednictvom ktorého sa zamestnanci registruju pri prichode a odchode do
zamestnania, resp. zadavaju dovody prerusSenia pracovnej doby alebo
nepritomnosti na pracovisku.

Terminal resp. siet terminalov prepojenych vzajomne cez rozhranie RS485
alebo ethernet je zvyCajne instalovana na vstupno-vystupnych bodoch budovy.

Siet’ terminalov sa B_re aja s dochadzkovym serverom, kde je nainStalovana
SQL databaza Firebird a komunikacny program.

Spracovanie dochadzky sa vykonava prostrednictvom klientskych stanic

s inStalovanym dochadzkovym programom, ktorymi je mozné prezerat,
upravovat a vyhodnocovat dochadzku jednotlivych pracovnikov ako aj celych
oddeleni definovanych v organizacnej Strukture spolo¢nosti.

Ak je v spolocnosti inStalovany intranet, je mozné vykonavat vypisy
o dochadzke aj prostrednictvom tejto siete.




Blokova schema dochadzkoveho
systemu

!j !j Klient n

Ethernet, RS232/485 alebo USB
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Dochadzkovy terminal VGT ED
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* struéné info o dochadzke




... a Jeho zakladné vlastnosti

Graficky LCD displej s dotykovou klavesnicou s modrym podsvietenim
Velkoplosné tlacidla vykreslené na displeji
Nakonfigurovanie tlaCidiel podfla poziadaviek

Zadavanie celodennych a poldennych doévodov nepritomnosti cez kalendar
na aktualny a nasledujuci mesiac

Struc¢na informacia o su¢asnom stave dochadzky, napr. kofko ma
nadpracované alebo kolko ma este odpracovat.

Integrovana Citacka bezdotykovych medii, moznost pripojenia dalSej
externej Citacky a CitaCky odtlackov prstov

Snimanie otvorenia dveri a pridavneho tlacidla na odomknutie dveri (napr.
pre recepcnu)

Ovladanie dverného zamku s napajanim 12 VDC

Moznost' sietovania terminalov a napojenia na PC

Pamat na 1000 kariet a 8000 sprav o prechode o0s6b

Napajanie 24-48 VDC / 0,25 A

Pripojenie terminalov pomocou Ethernetu, RS232/485 alebo USB




Moznosti vyhotovenia
bezdotykovych nosicov




Zakladné viastnosti
softwéru PS200X ED

Automatické spracovanie dochadzky zamestnancov zadelenych do pracovnych
skupin a organizac¢nej Struktdry spolo¢nosti

Dochadzka sa spracovava zo sprav generovanych terminalmi alebo ru¢ne
pridanymi cez aplika¢ny software alebo intranet

Siroké moznosti nastavenia pravidiel pre poc&itanie dochadzky

Siroké moznosti Uprav dochadzky jednotlivych pracovnikov aj pracovnych skupin
prostrednictvom aplikacného softweru PS200X ED na klientskych PC

Zobrazenie aktualneho stavu zamestnancov na pracovisku (aj z minulosti)
Jednoduché ovladanie s pruzne nastavitelnymi pravomocami obsluhy
Automaticke aktualizacie aplikacného softwéru na klientskych staniciach
Jazykoveé verzie v slovencine, ¢estine, angli¢tine a madarcine

Pruzne nastavitelny export do mzdového systému pomocou exportného suboru
O zmenéach v dochadzke sa eviduje informacia, kto a kedy ju urobil




Moznosti nastavenia dochadzky

4 druhy pracovnych dob (neskor podrobne rozpisané)
algoritmus na vyhladavanie zaciatku a konca pracovnej doby
zaokruhfovanie poloziek, nad€asov na 5 — 60 minuty
zaokruhlovanie dovoleniek na pol dia

zaokruhlovanie prvych prichodov a poslednych odchodov na ur€ity ¢as (napr. prichod
medzi 5:00 — 5:59 zaokruhli na 6:00)

nastavenie povinnej prestavky

moznost automatickej Upravy povinnej prestavky, ak nebola zaznamenana
nastavenie no¢ného ¢asu

automatické rozdelovanie PN na plateni zamestnavatelom a platend Soc. poistovriou
nadrabanie — automatické rozloZzenie nadrobeného ¢asu do dni, kde chybaju minuty
moznost automatického uznavania nad¢asov

jednoduchy prenos nepreplateného nad¢asu do nasledujuceho mesiaca

vybranym polozkam sa da nastavit obmedzeny pocet hodin v roku (napr. dovolenka,
k lekarovi, ...)




Vstup do systému

Prihlaste sa

Zadajte progim Y ase prihlazovacie meno a heslo.
Meno obsluhy

Friklazovacie meno

o

_ _ Po kazdom nespravnom zadani sa
Prihlazovacie heslo ZabIOkUje na pé.r sekind
Specialne prihlasovacie meno ,Master
na pracu s pravomocami




Manazer hesiel a pravomoci
pre pracu s dochadzkou

ri&:Manaiér hesiel g@@ P . ,
R | oan] * Vstup do ManaZéra cez servisné meno

Osoby bez moznosti prihlésenia Osoby, ktoré sa mdu priklasoval a h eS I o
[Meno v [ OC[ [Pibtasovacem.. |Prlasovaciebe..

Zamestnanec 1 * Master 0 & "Master

b Nastavenie mien a hesiel pracovnikov
opravnenych pre vstup do
e S ] dochadzkového programu
Pravomoci na prezeranie a
o1 R e e upravovanie dochadzky je mozné
e I nastavit pre kazdeho zamestnanca
o Pk | i osobitne

= = : Manazér tiez umozfiuje nastavit
pravomoci:
= Pre prezeranie alebo zmenu
dochadzky skupin a podskupin
pracovnikov

Pre vykonavanie uzavierky a
robenie zmien po uzavierke

Pre Gpravu parametrov
pracovnych skupin, zmenu _
organizacnej Struktury spoloCnosti
a zadefovanie pracovnikov do
skupin




Pracovna plocha ED

5 Spracovanie dochadzky - BRS s.r.0.

Prezerarve dochadzky
Uprarvsrie dachdzky

Hicmaena méca = dochédzk ami 1y Hiomadng dochidaiy l

vinlky mediaca @ Uzavieka mesiaca
4 ay v Hai

Friaseni: Mansiér |

Pridavanie sprav o
dochadzke

Pridavanie udalosti
zamestnancovi

Prezeranie dochadzky
Uprava dochadzky
Hromadné spracovanie
dochadzky Po skupinach
alebo celej firme

Kontrola, uzavierka, export a
tla¢ dochadzky

Zobrazenie aktualneho stavu
zamestnancov na pracovisku

Manazment
zamestnaneckych skupin a
organizacnej Struktury
spolocnosti




Prezeranie a uprava dochadzky

- okno s dochadzkou vybraného zamestnanca v zadanom obdobi

2.2005

<> asg Stipce predstavuju dévody
R S e e — nepritomnosti zamestnanca na
- pracovisku, upozornenia, prvy
prichod a posledny odchod

Riadky predstavuju jednotlivé dni v

zadanom obdobi a suhrny po
tyZzdhoch a po mesiaci

Okno sprav zobrazuje spravy z
dnia, na ktorom prave stoji kurzor
Tla¢ tabulky

Z&kladny vypis parametrov
pracovnej skupiny, podfa ktorych
sa dochadzka pocita

Prechod na dalSi alebo predosly
mesiac




Uprava dochadzky

- okno s dochadzkou vybraného zamestnanca v zadanom obdobi

L Sada nastrojov na upravu
EEIEE S — dochadzky a pracu so
s e spravami na kartach v
spodnej Casti obrazovky

Casto pouzivané nastroje su
pristupné kliknutim pravym
tlacitkom mysSi na bunku

v poli

Funkcia ,Vratenie zmeny*
pred ulozenim zmien

Rychly prechod na
zobrazenie
predchadzajuceho a
nasledujuceho mesiaca

Tlac€itko na uznavanie
moznych nadCasov a
vytvaranie nahradnéeho
volna




Uprava dochadzky

- Nastroje na upravu dochadzky

Zmena absolutnej hodnoty
= Jednej bunky na aktualnej pozicii kurzora
= Oznacenych buniek

Pripocitanie alebo odpocitanie hodnoty
= K hodnote bunky na aktualnej pozicii kurzora
= K hodnotam oznacenych buniek

Uznavanie moznych nad¢asov

Vytvaranie nahradného volna

Doplnenie obedovej prestavky

Doplnenie nového odchodu alebo prichodu
Oprava existujacej spravy

Vymazanie spravy

Prechod do manazéra zamestnaneckych
skupin

-
Pridanie hodnoty - ‘na pracovisku®

Udalost

0d [wrétane)

- 2atiatok PD A | Nastroje na Upravu dita ] Mesaéné nastroje | Iné néstroie | Néstioie na sprévy | Zamest skupina | Upozomenia | Spréva |
3 2012 05 53 04 prichod

Z 8:38 odchod - dovod: prestavka Zmen mintty pre udalost vo vybranej pracovne] dobe.

. 21
2
2 Nadéasy | bﬂ Zmen hodn.
K 9 odchod darnvanie kivi ]
Ej Pridat |

oniec PD N&hr. vol
aciatok PD 4| ygno
1211:42:02 prichod Tip: Oznadte si najskor riadky, ktoré choete menit a

. 3. 2012 05:56:27 prichod ; Pridanie mintit do udalosti

. 201211:01:22 odchod - dévod: prestévka Ospravedinenie | ) e

20 - z <
3.201215:31:27 odchod nebudete musiet zadavat datumy.




Hromadné spracovanie udajov

- okno pre sumarne udaje o skupine zamestnancoch

£% Sumar celej skupiny
Obdobie: 1. 2. 2012 - 29. 2. 2012
Zamestnaneck4 skupina: Vseobec

Zoznam spracovanjich zamestnancov

[V Nezvirazfioval nesplneny mes. PF

Pocet konflikingch dochédzok: 13
Viber vietkjch

Wisledok kontroly
Boli néjdené nasledujice konflikty:

- Ddpracovangch minat (810] je menej ako je mesatng pracovny fond (10080 min).

Suma jednotiivich poloziek

Vypot. PF
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13h 30m
13h 30m
-2h 30m
1h 5m
13h Om

vojenska sluzba

¥ | stahovanie platené

ﬁ Upravit

e}

'E) MNové sprava
s8] Zmenit min.

%] Pridat min.

LR

Parametre |

=

Menny zoznam pracovnikov,
zaradenych v spracovavanej
skupine

Zobrazenie dochadzky
pracovnikov po polozkach

Sumarne zobrazenie
pracovnikov po polozkach

Priamy vstup do okna na
upravu dochadzky, hromadné
vytvaranie uzavierok,
exportovanie dochadzky, tla¢
vykazov

Hromadné zadavanie
dbévodov nepritomnosti
(Skolenia, dovolenky, ..
dochadzky oznacenych
pracovnikov

Okamzité zobrazenie
vysledku kontroly dochadzky
pracovnika

.) do




TlaCc vykazov

- priklady
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TlaC€ dochadzkovej tabulky

F

Nastavenie tlace dochadzky

‘podra wibery' (0]  od 1.2.2005 do .
Tlaciarer HP Lazerlet 1200 Seriez PCLE-2 - M astawil. .
Pocet kopii 1 ill

Pizmo Pizmo... Timez Mew Roman, 10

=1
L_L

<1<z

LURY

RV Y

Tla€ tyzdennych alebo
mesacnych suhrnov

Niekolko typov
vykazov individualnych
aj skupinovych
Volitelné stipce vo
vypise

Volitelné pismo
Pridanie miesta na
podpisy




Uzavierka udajov

- okno pre uzavierku dochadzky zamestnanca

4% Spracovanie dochddzky

05 do 28 2 2005
< 240

Wypod hrub PF | spineny P | acipr

Zobrazenie dochadzky
zamestnanca v ramci
mesiaca

Moznosti uprav poloziek
dochadzky st obdobne
ako v okne Uprava
dochadzky

Tlacidlo pre kontrolu
dochadzky

Uzavierku je vhodné
vykonat az po
odstraneni vsetkych
konfliktov

Da sa urobit hromadne




Aktualny stav zamestnancov

(stav zamestnancov na pracovisku)

Prehladne zobrazeny stav
pracovnikov na
: pracovisku podla skupin
{ifaktudtoy toxzamestooncer alebo celej firmy

Tlacenie

Zam. skup. Organiz. skup. Vietci zamestnanci Zobrazit len stav [vetko =1 I d ¢ d h d
Vi zaneshanc Posledny odchod a

I s;?:ﬁ:ﬂf " ::;:a‘:o'-.‘:;isku 07:37 07:37 piichod p rI'C h O d kaz d é h O
Manazéri nepracuie ~ ~
Oétovnici " ¥ v ::g:z:i p raCOV n I ka. S U d a.n I m

Hardwareovi technici :
nepracuje

Sklad o b .;:” i nepracuje déVOdu
Programétori b - 08:01 piichod

i e na pracovisku
Sériova viroba Jandas na pracovisku 0752 piichod

Dielri s sk 06:00 piichod H

P T e P Zobrazenie naposledy
I’IBQIGCUIG. . . ~
oo 0740 pichd Zaznamenane) spravy
na pracovisku 07:36 piichod
na pracovisku 06:49 prichod

o 8 =2 s Nastavitelna automaticka
e a0 i aktualizacia udajov
Filtrovanie podfa stavu

o Zobrazenie poctu
Aktudlng stav zamestnancov zdha 6. 2 2012 9:25:57 [v Mezobrazoval véera ukonéené zmeny

Naposledy aktualizované 32557 6.2 2012 Aklyokeoval kaddfch x siind: [B0 zamestn. na p racovisku
Potet zam. v praci. 12 Tlaéit.. Export.. & Aktualiz. o OK <~
Tlac€ a export do CSV

suboru (vhodné pre Excel
a pod.)




Manazer zamestnaneckych skupin

ﬁ’S— Manazér zamestnaneckych skupin

Rozvih
Vseobec Rozvrh (od 30. 12. 1899) M Ulosit

Vol pracovna doba | TfZdennd PD s rozvihom | PD s prac. kalendérom Zaokiihlovanie | Podiobne | Visobecne |
Zaokrihlovanie

Typ zaokidhlovania  Zaoknih. na kerko
Polozky ! - ] l na 15 mindty v I
Nad&asy | nahor hd ] l Ziadne i l

[~ Dovolenku zaokmihlovat na pol diia
[~ Zaokrihl.dovolenky ovplyvni odprac.min.

Zatiatok PD Koniec PD
Typ zackrdhlovania  Zaokrih. na kofko Typ zaokmihlovania ~ Zaokmih. na kofko

(& Jednoduché: |nahor v Ziadne v & Jednoduché: nahor ! Ziadne I

(" Podra preddefinovanych asov: (" Podra preddefinovangch ¢asov:
Opravit | Véaseod | do | zackrihlitna | (Véaseod | do [  zaokuhitna |
{prézdne} {prézdne}
Premenovat {prézdne} {prézdne}
{prézdne} {prézdne}
{prézdne} {prézdne}

{prézdne} {prézdne}
Nova platnost

[v Zaokrihlovat aj v diioch pracovného volna V¥ Zaokrihlovat aj v diioch pracovného vofna
Nové skupina

Mad: Oprava

Zoznam vSetkych
zamestnaneckych skupin

Zobrazenie aktualnych aj v
minulosti platnych skupin

Zmena parametrov a
definovanie novych
zamestnaneckych skupin
R&zne parametre jednej
skupiny podla datumu
platnosti

Parametre skupiny:

4 hlavné druhy pracovnej
doby (r6zne nastavitelné)

Zaokruhlovanie
Povolenia
Prestavky




Druhy pracovnych dob

Rovnomerna volna pracovna doba

(+ Rovnomerna (volnad)

& Viber dni v tpzdni

Dennd | j H Pracovné dni: : Dg:gziok
u
TyZdenna 40 ] £I v| streda

v Stvitok

v/ piatok
sobota
nedefla

" X dni pracuje a dni mé volno

Pracovnych dni: |
Potom vorngch dni: I
Pracovny den zacina: | 2.1.2012 v.

Voln& pracovna doba s minimom nutnych nastaveni

Systém si sam zistuje zaCiatok a koniec pracovnej doby

Udéava sa len denna pracovna doba a pracovné dni v tyzdni

Vypocet pracovnych dni aj metodou X dni pracuje a Y dni m& volno*
NajpouzivanejSia a najjednoduchsia pracovna doba




Druhy pracovnych dob

Nerovnomerna volna pracovna doba

-
Nerovnomernd pracovna doba

Denna prac.doba 97

Priemerna tyZdenna prac.doba 40

[[] Vypogitat mesaénj PF podra Po-Pi s denngm PF [h]:

Poéty pracovnijch dni
Rozvih plati od mesiaca Januar v

Na korko mesiacov rozvrhnit ‘ 12 v

februar
narec
april

september
oktdber
november
december

Pocet pracovnjch dni na danj mesiac 11 '

Nerovnomerna volna pracovna doba s
minimom nutnych nastaveni

Systém si sam zistuje zaciatok a koniec
pracovnej doby

Udava sa len denna pracovna doba a
pocet pracovnych dni v danom mesiaci

Vhodna pre viaczmenné prevadzky
pracujuce 7-dni v tyzdni




Druhy pracovnych dob

Tyzdenna pracovna doba s rozvrhom

' Tyzdenna PD s rozvihom

| | Pruing | Pewns | Puznd | Koniec | MnPD | MaxPD | Zatprest | Konprest |PF |

pondelok 07:00 11h 30m

utorok
streda
Stvrtok
piatok
sobota
nedela

07:00 11h 30m
07:00 11h 30m
07:00 11h 30m
06:00 11h 30m

v pondelok

Tizdenny PF 40 -

[ Zagiatok 1.pruznej PD (dika) [07:00 (1 hod)
Zatistok pevne PD (dizka)  [08:00  (8h 30m)
[V Zagiatok 2 pruznej PD (dizka) [16:30 (2 hod)
Koniec PD (dizka PD) [1830

v Zatiatok prestavky (dizka) [11:00 (1 hod)
Koniec prestavky 12:00

Denny PF m Zmenit |

[~ Prvy prichod s dévodom dopogitat do verkosti denného PF

[~ Posl. odchod s dévodom dopoéitat do verkosti denného PF

[ Zakézat nadéas mimo PD

[~ Nadias pocas PD oznaéit len do nadrobenjich mindt

[~ Nadrsbanie len v rémci tzdfia

™ Plateny sviatok vyrétava podra pevnej PD namiesto denného PF

[7 Drezévat zadiatky PD
[~ Orezévat konce PD

Tyzdenna pracovna doba s
rozvrhom

Udava sa kompletny rozvrh
zacCiatkov a koncov pracovnej
doby pocas celeho tyzdna
Upozoriuje na prichody a
odchody mimo dovolenej
pracovnej doby




Druhy pracovnych dob

Pracovna doba s pracovnym kalendarom

ﬂ&g Manazér, zamestnaneckych skupin

Yseobec (od 30.12.1899)

1[1]- sugust, 2008

Pracovné dni urCuje pracovny
kalendar

Pre kazdy pracovny den je
mozné zadat inu dizku
pracovnej doby
Najuniverzalnejsi typ pracovnej
doby, ale najnaro¢nejSi na
udrzbu




{.5 Osoby a ich skupiny

Rozhranie pre zaradovanie
zamestnancov do skupin

- zobrazenie informacii o zamestnancovi z hladiska dochadzky

v Len aktudlnych zamestnancov

-

Manazér 1
Manazér 2
Manazér 3
Zamestnanec 1
Zamestnanec 2
Zamestnanec 3
Zamestnanec 4
Zamestnanec 5
Zamestnanec b

—

[T=R-- I - P IR N

o]

Vseobec
Vseobec
Vseobec
Rozvih
Rozvih
Rozvih
Rozvih
Rozvih
Rozvih

Manazén
Manazén

Yedﬂci progr...

Uétovnik

Hardwareovi ..
Hardwareowi ...

Programétori
Programatori
Programétori

Zamest. skup... Prac.kalend... X Zaviet

Info o osobe l Zamestn. skupiny | Drganizané skupiny |

Meno Manaiéﬂ
Prideleny do organizaénej skup. Manaiéli _,

Prideleny do zamestnaneckych skupin:

01.01. 2004 - 99. 99. 3933 Vseobec

Pridelenie zamestnaneckej skupiny

Platnost od |01. 01. 2004

do 39. 99. 9939

Zamest. skupina  |Vseobec I
Pracovny kalend. t r - |
Percent. dvazok |[100%

[pkID =0) 4|

Pozn. 'Platnost do' nového zdznamu uréuje definitivau homt
hranicu platnosti, aj keby ju predchadzajlice zéznamy udavali
wyssiu.

Zoznam 0s6b je mozné
sortovat podfa:

= Mena

= Osobného Cisla

=« Zamestnaneckej skupiny
= Organizacnej skupiny

O kazdom zamestnancovi je
mozné zobrazit’
= Zaradeniedo _
zamestnaneckej skupiny
Zaradenie podla
organizacnej Struktiry
spoloc¢nosti

Historiu zadeleniado
zamestnaneckych skupin




Rozhranie pre zaradovanie
zamestnancov

- zaradovanie zamestnancov do skupin podla organizac¢nej Struktiry spolo¢nosti
- zmena organizacnej Struktury spolocnosti
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Intranetové rozhranie

Prihlasovaci formular, hlavné menu

Prihlaseny: FEL

! Dochédzf\‘Ol_]y Sysfé]n PS 200 X ED ! D()(‘hédzkm.'y SySté”I PS 200 X ED Osobné dalo: 22

Stav zamestnancov Mowy prichod a odchiod Nepritomnost

Zadajte vase prihlasovacie meno a heslo Pyehladdithadely

D Zvolte mesiac

Prihasit @ Tento mesiac i predchadzajic mesiac © Wybrat’ mesiac

3 Zobrazujem dochddzku zamastnan e e S

1 Zvolte typ zobrazenm

@ sihmny vipls © Detailny vipis

Vybrat' ingho

prezeranie dochadzky

pridanie aktualneho prichodu/odchodu
pridanie nepritomnosti cez kalendar

stru¢ny alebo detailny vypis dochadzky

prezeranie akéhokolvek mesiaca

prezeranie dochadzky pridelenych zamestnancov
aktualny stav zamestnancov na pracovisku

zmena prihlasovacieho mena a hesla

automatické odhlasenie po 5 minutach

moznost upravenia vyzoru pomocou CSS a Sablén HTML




Intranetové rozhranie

Vyber zamestnanca, suhrnné a detailné prezeranie dochadzky

Prihlasen

Dochadzkouvyj systém PS 2

Dochadzky

yberte zamestnanca
Zvolte spisob zoradenia < december 2012
: Vypoihruby Spinémy . odpracna  u _, wlateny . inde A
- o Odpracnavise BEERS O stuobne DU prestivia dovolenka | WE - nadpracované Upozornenia

@ Abecedny zoznam @ Zamestnanecks skupiny ! Organizagné skupiny

Zvolte zamestnanca kiknutim na meno

3ism  thdm @

vy systém PS 200 '

Dochadzky

(22) Zmenit
98h 15m

<= december 2012 Janudr 2013
Sprévy za cely mesiac
Ruéne vytvoreni

Dévod

Massény PR
Qdrabeny PF
Pracovnych dni
prestivia
Odpracavané naviac
2 Nesplneny FF
3h 42m
n1a pracovisku 47h 15m 4 shufobre
ulekdea

25m

8hOm
Platené nepritomnosti ——_
i 45m Mahradné volno, nadpracované 5
8h 45m Uznany nadéas ” - Udaje sii platné k 9:13
0 ———Odpracované pricd)
Symbol *+* mformuje ¢ tom, Ze v danom dni alebo mesiadi bola urobend niéna zmena niektore) poloZky. Zoznam zmien sa di vyEkat 2o zoznamu spriv, kde je kakdi rutne vytvorend
spréva aznaend symbolom '+ 3 je pri nej vypsané kedy 3 kym bola zmens vykonans (len jeho osobné Eslo

Dnesna pracovnd doba

k PO 1L 8:27 {Prichod)

Posiedna spriva 1.1, 8:57 {Prichod)




Intranetové rozhranie

Pridanie nového prichodu / odchodu

Dochadzky Stav zamestnancov Mowv prichod a edchod Mepritomnost’

Nouij prichod alebo odchod

1 Zvolte akciu

@ prichod @ odchod

2 Vyberte ddvod

"

Pridanie nového prichodu do prace

Pridanie nového prichodu do prace s dévodom
oneskoreneho prichodu

Pridanie nového odchodu z prace

Pridanie nového odchodu z prace s dévodom skorSieho
odchodu




Intranetové rozhranie

Nepritomnost cez kalendar

Prinlaseny: s sle—— -

! Dochadzkowy systém PS 200 X ED Osobné &do: 22
Dachadzky Stav zamestnancov
Nouvd nepritornnost

E-E\-‘-nn| dovolenk: [ tba pol dfia

A

po ut
6 27
3 4
0w 1
17 18
24 25
31 B

Mepritomnost Sviatok O

‘firemna’ PN

21. decembra 2012 | dovolenka | Cely den

Pridanie dévodu nepritomnosti v praci

Vyber zo Standardnych dévodov nepritomnosti

Vyber dni pomocou kalendara

Moznost pridania celodennej aj poldennej nepritomnosti




Intranetové rozhranie

aktualny stav zamestnancov na pracovisku

Dochadzkouvy) systém PS 200 X ED

Novy prichod a odchod Hepr

udlny stav zamestnancov na pracovisku

zobrazenia

Meno zamestnanca

a odcho

rani zamestnand

Stav
Na pracovisku

Na pracovisku
Nepracuje

Nepracuje

Ha pracovisku

Na pracovisku

P e mimo pr

Na pracovisku

Wa pracovisku

Ha pracovisku
Nepracuje - prestivia
Ha pracovisku

Ha pracovisku

Ma pracovisku

Na pracovisku

Na pracovisku

v prichod alebo odchad, alebo

zadanych cez dochddzki

zabu

Posledna sprava

Prichad 11:41

Prichod 1

arminal alebo cez program na P

prinade

v Na pracovisku nemus

Prirlaseny; Dl S -

Osobné &slo: 22

Farebne rozliSuje a spocitava ludi:
= Na pracovisku
na prestavke
pracujucich mimo pracoviska
Nepracujucich

vsSetci zamestnanci
jeho zamestnanci

rminalom maZu byt’ tieto (daje neaktudine.




Dochadzkovy systém
PS200X ED

Vas strazca pracovného ¢asu.




